INTERPELLATION AU CONSEIL COMMUNAL DU 2 OCTOBRE 2017

« Pour un enseignement communal liégeois citoyen et de qualité »

Interpellation citoyenne adressée au collége communal par Mme Olivia Perwez, porte-parole
des associations de parents des écoles de Cointe, du Jardin Botanique, de Grivegnée-

Belleflamme et de Fétinne.

Introduction

Cette interpellation est le fruit de la collaboration entre quatre associations de parents d’éléves
(écoles de Fétinne, Cointe, Grivegnée-Belleflamme et du Jardin Botanique) qui partagent les
mémes objectifs : favoriser le bien-étre des enfants a I’école et promouvoir un enseignement

communal citoyen et de qualité.

Notre démarche commune, soutenue par la régionale de Liége de la FAPEO, a démarré il y a
deux ans par une demande de rencontre avec Monsieur Pierre Stassart, Echevin de
I’Instruction publique. Cette demande a débouché, dans le courant de 1’année 2016, sur des
rencontres bilatérales dans chacune des écoles concernées. Si ces rencontres ont permis

certaines améliorations, des questions restaient en suspens.

Malgré nos sollicitations auprés de Monsieur Stassart, nous n’avons pas obtenu toutes les
réponses a nos multiples questions. Nous avons dés lors sollicité un entretien collectif afin
d’avancer sur différents dossiers. Nous n’avons malheureusement regu aucune réponse, ni
méme un accusé de réception. C’est la raison pour laquelle nous adressons désormais au
Collége communal une interpellation qui porte sur les quatre thémes suivants :

1. L’instauration d’un conseil de participation de qualité
2. L’organisation du cours de philosophie et de citoyenneté
3. La problématique de I’hygiéne des sanitaires dans les écoles

4. Les garderies scolaires

1. L’instauration d’un conseil de participation de gqualité

Le décret « Missions » du 24 juillet 1997 prévoit que le conseil de participation doit étre créé
et organisé deux fois par an dans tous les établissements scolaires organisés ou subventionnés

par la Communauté francaisei.

1 Voir I'article 69, § 1%, de ce décret :
«ll est créé dans chaque établissement un Conseil de participation chargé :
1° de débattre du projet d'établissement sur base des propositions visées a I'article 68, alinéa 2;
2° de lI'amender et de le compléter, selon les procédures fixées au § 11;
3° de le proposer a I'approbation du Ministre ou du pouvoir
I'article 70;
4° d'évaluer périodiquement sa mise en ceuvre;
5° de proposer des adaptations conformément & I'article 68;
6° de remettre un avis sur le rapport d'activités visé a l'article 72 et de formuler dans ce cadre des

propositions pour 'adaptation du projet d'établissement ;
7° de mener une réflexion globale sur les frais réclamés en cours d'année, notamment ceux qui sont

liés a des activités culturelles et sportives s'inscrivant dans le projet d'établissement;

organisateur conformément a



Alors que le conseil de participation pourrait étre un espace privilégié d'échanges entre les
différents acteurs de la communauté scolaire, nous constatons que ce n'est pas le cas.

Aucun critére de qualité n'étant spécifié dans le décret, la réunion du conseil de participation
peut avoir une forme trés différente d'une école a l'autre: d'un véritable débat ou chacun
apporte sa contribution a une simple formalité ou les représentants des parents sont invités a
signer des documents sans avoir voix au chapitre. Parfois, le conseil de participation n'est pas

organisé du tout, malgré I'obligation décrétale !

Nous savons que votre administration vérifie si des conseils de participation sont organisés,
mais 1l s’agit d’un contréle purement formel.

Pourriez-vous dés lors nous dire quelles actions vous comptez mener pour favoriser
I’organisation d’un conseil de participation de qualité, dans toutes les écoles ?

2. L’organisation du cours de philosophie et de citoyenneté

Le cours de philosophie et de citoyenneté (CPC) entame sa 2° année d’existence dans
I’enseignement primaire. Nous soutenons la mise en place de ce nouveau cours, mais nous
avons constaté I'année passée que 'organisation pratique n'était pas toujours idéale.

Voici quelques exemples :
- certains enfants n'ont pas eu cours pendant 6 mois, faute de remplagant lors de

I’absence d’un des enseignants ;

- les cours des différentes religions, de morale et de CPC n’ont pas toujours été placés
au méme moment dans I’horaire, entrainant des plages horaires ou seule une partie des éléves
etait en classe et complexifiant donc le travail d’apprentissage pour les instituteurs titulaires.

- certains professeurs de CPC n’avaient matériellement pas le temps de passer d’une
école a I'autre dans le temps imparti, entrainant une perte de 10 minutes de cours toute

I’année

Quelle mise en ceuvre pratique est prévue cette année et a l'avenir afin que ce cours puisse se
donner dans les meilleures conditions, aussi bien pour les instituteurs que pour les enfants ?

3. La problématique de I’hygiéne des sanitaires dans les écoles

S’il est un sujet sur I’école qui peut paraitre anecdotique, c’est bien celui des sanitaires. Et
pourtant, I’hygiéne des sanitaires a I’école est un élément essentiel pour la santé des enfants et
leur bien-étre. C’est aussi une question de respect (de soi, des autres, du personnel d’entretien,
des locaux...). Rendre agréable ce lieu bien souvent négligé n’est pas quelque chose de facile,
car les causes au probléme d’hygiéne sont multiples.

D’un sondage réalis¢ auprés des parents d’une de nos écoles (plus de 130 participants), il
ressort que plus de 60 % des sondés répondent que leurs enfants ne vont pas a la toilette selon
leurs besoins et que les causes principales en sont : 1’état de vétusté, le manque de propreté et
le manque de matériel mis a disposition (papier, savon, etc.). En outre, si I’on reprend les

8° d'étudier et de proposer la mise en place d'un mécanisme de solidarité entre les éléves pour le paiement

des frais visés au 7°.
9° d'étudier et de proposer les actions de soutien et d'accompagnement
inscrits sur base de l'indice socio-économique de leur école fondamentale ou primaire d'origine. »

a l'attention des éléves



normes du Code du bien-étre au travail, a savoir 1 toilette pour 15 personnes, I’on constate
que dans de nombreuses écoles, on est trés loin du compte.

L’¢tat de vétusté reléve des infrastructures a rénover ou a tout le moins a vérifier (problémes
de reflux d’égout par ex.). Le nettoyage, ce n’est bien siir pas le personnel d’entretien qui est
en cause, mais la faible fréquence : un seul nettoyage des toilettes par jour, le matin, ce n’est
évidemment pas suffisant. Quant au matériel, si les écoles sont souvent suffisamment fournies
en papier toilette, I’on constate qu’il n’est pas toujours facilement accessible aux éléves.

Pour rendre les toilettes, si pas attractives, au moins agréables, il est nécessaire que tous les
intervenants se mobilisent.

En tant que pouvoir organisateur, nous vous demandons d’agir en ce qui concerne I’état de
vétusté, la fréquence du nettoyage ainsi que la sensibilisation des équipes éducatives. Quels
engagements pourrions-nous attendre de votre part a cet égard ?

4. Les garderies scolaires

Nous sommes conscients de la chance d’avoir, a Ia Ville de Liége, des garderies gratuites.
Nous nous doutons qu’autant de personnel doit constituer un réel budget.

La majorité du personnel de garderie fait preuve de bonne volonté et certains font méme de
Iexcellent travail. Mais diverses observations effectuées dans plusieurs établissements
scolaires de la Ville ont mis en lumiére les problémes suivants : accueillants parlant & peine
frangais, d’autres tenant des propos racistes, d’autres encore toujours sur leurs smartphones,
absence de jeux avec les enfants, empoignades d’enfants, sanctions humiliantes, mauvaise

prise en charge en cas d’accident.
Par rapport a ces constats, nous nous posons les questions suivantes :

- Quelles sont les compétences minimales pour devenir membre du personnel de
garderie ? Quels sont les critéres de sélection? Les garderies de la Ville sont-elles inscrites
dans le projet ATL ?

- Comment sont organisées les formations de base ? Nous parlons ici de psychologie de
I’enfant, BEPS, animation, hygiéne... Il s’agit pour nous de formations primordiales, qui
devraient étre données a tous les membres du personnel, pendant leurs heures de travail.

- Qui est responsable des accueillants ? La direction de I’école ? L’inspection
pédagogique ? Le service du personnel ?

- Sommes-nous certains que dans chaque établissement, des personnes sont formées aux
premiers secours ? En cas d’accident grave savent-elles toutes au minimum ce qu’elles

doivent faire ?

Nos questions se veulent constructives, convaincus qu’avec certains ajustements, nous
pourrions améliorer structurellement les choses, en vue de favoriser le bien-étre des enfants
dans cet enseignement communal liégeois auquel nous sommes trés attachés et dont nous

souhaitons pouvoir faire la promotion.

La Régionale de Liége de la FAPEO soutient cette interpellation citoyenne des parents au
conseil communal du 2 octobre 2017.



